Základná škola s materskou školou, Ulica bratrícka 355/19, 

984 01  Lučenec 
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Plán práce školy
Základná škola

na školský rok: 2015/2016
V Lučenci, 2.9. 2015                

Vypracovala: Mgr. Andrea Novotná


                                                                     riaditeľka školy
Plán práce na šk. r. 2015/2016
bol prerokovaný  25 .08.2015 na zasadnutí pedagogickej rady školy
 a následne na zasadnutí MZ 
Základnej školy s materskou školou, Ulica bratrícka 355/19, 984 01 Lučenec, 

 a bol schválený.

Týmto sa stáva záväzným dokumentom pre všetkých zamestnancov školy.

1.
ÚVOD

( Charakteristika školy )
Základná škola pozostáva z tried:

1. ročník – 1.A – triedna učiteľka: Mgr. Zuzana Svoradová
              1.B – triedna učiteľka: Mgr. Katarína Janovská
2. ročník – triedny učiteľ:     Mgr. Miroslava Scheirichová
3. ročník – triedna učiteľka: Mgr. Michal Novodomský
4. ročník – triedna učiteľka: PaedDr. Janka Burinová
1. oddelenie ŠKD – 1. – 4. ročník: Mgr. Denisa Tóthová
Výchova a vzdelávanie v ZŠ sa v školskom roku 2015/2016 bude riadiť vo všetkých ročníkoch podľa: 

· Štátneho vzdelávacieho programu (ŠVP), ktorý vymedzuje obsah výchovy a vzdelávania v škole (ISCED I). V 1.B sa bude riadiť inovovaným ŠkVP -  ISCED1 a v 1.A  ŠkVP pre žiakov s autizmom.
Základná škola s materskou školou, Ulica bratrícka 355/19, Lučenec bola založená pred viac ako 100 rokmi. Budova je priestranná, má vlastnú novo zrekonštruovanú telocvičňu a školskú jedáleň. Žiaci v nej majú dostatočný priestor nielen na vyučovanie, ale i mimoškolskú činnosť. Nová budova školy, do ktorej sa žiaci presťahovali v roku 1978, je umiestená na okraji mesta, v krásnom, tichom prostredí, plnom zelene. Súčasťou areálu školy sú aj ihriská, športoviská a park s kvetinovou záhradou. I keď naša škola nie je plnoorganizovaná, má svoje špecifiká. Je školou rodinného typu. Navštevujú ju žiaci 1.stupňa základnej školy v štyroch triedach a súčasťou školy sú aj tri triedy detí materskej školy. V tomto školskom roku škola otvára špeciálnu triedu pre žiakov s pervazívnymi vývinovými poruchami (autizmus). 
2.
PERSONÁLNE OBSADENIE ZÁKLADNEJ ŠKOLY V ŠK. ROKU 2015/2016
Riaditeľka školy:



Mgr. Andrea Novotná

Učiteľky:




Mgr. Katarína Janovská







PaedDr. Janka Burinová







Mgr. Miroslava Scheirichová







Mgr. Michal Novodomský







Mgr. Zuzana Svoradová

Pedagog.asistent:



Ildikó Chamulová

Vychovávateľka ŠKD:


Mgr. Denisa Tóthová
Školník, kurič:



Miroslav Moučka
Upratovačka:




Anna Dirbáková

Vedúca ZŠS:




Jana Haferníková

Hlavná kuchárka:



Jana Líšková
Predseda MZ pre ZŠ:


Mgr. Katarína Janovská

Predseda stravovacej komisie:
PaedDr. Janka Burinová

Predseda škodovej, odpis. a likvidač. komisie: Mgr. Miroslava Scheirichová

Predseda inventarizačnej komisie:
Mgr. Denisa Tóthová
Predseda OZ:



PaedDr. Janka Burinová 
Záujmová činnosť:

Krúžky:

· tanečný: PaedDr. Janka Burinová

· spevácky: Mgr. Katarína Janovská

· výtvarný – Mgr. Miroslava Scheirichová

· literárno-dramatický – Mgr. Andrea Novotná

· turistický – Mgr. Denisa Tóthová
· športový – Mgr. Michal Novodomský

Koórdinátori: DP –  Tóthová, ENV- Burinová, VMR – Scheirichová, FG – Novodomský, OŽZ – Svoradová, OSR – Janovská, MUV - Chamulová
3.
ORGANIZÁCIA ŠKOLSKÉHO ROKA  2015/2016
Školský rok  sa začína 1. septembra 2015.  Školské vyučovanie sa začne 2.septembra 2015 (streda). V školskom roku 2015/16 bude v období školského vyučovania 191 vyučovacích  dní , 43 sobôt a nedieľ a 24 dní prázdnin. Obdobie školských prázdnin - letné prázdniny bude trvať 64 dní. Prvý polrok sa končí 29. januára 2016 (piatok). Vyučovanie       v druhom polroku sa začína 2. februára 2016(utorok) a končí sa 30. júna 2016 (štvrtok).

	Prázdniny :
 

	posledný deň vyučovania
pred začiatkom  prázdnin
	termín prázdnin
	začiatok vyučovania
po prázdninách


	jesenné
	28.október 2015 streda
	29.október-30.oktober 2015
	2.november 2015 pondelok

	vianočné
	22.december 2015 utorok
	23.december 2015 -7.január 2016
	8.január 2016

piatok



	polročné
	29.január 2016

piatok


	1.február 2016

pondelok


	2.február 2016

utorok



	jarné – Banskobystrický kraj
	26.február 2016 piatok


	29.február-4.marec 2016


	7.marec 2016 pondelok



	veľkonočné
 
	23.marec 2016 streda


	24.3 -29.3. 2016


	 30.marec 2016 streda

	letné
	30.jún 2016 štvrtok
	1.júl -2.september 2016


	5.september 2016

pondelok


Poznámky:  Prázdniny sú určené pre školy okrem materských škôl. V čase letných prázdnin sa prevádzka MŠ prerušuje nepretržite najmenej na 3 týždne. O organizácii činností                a prevádzke materskej školy počas školských prázdnin rozhoduje riaditeľ v spolupráci so zriaďovateľom – rodičia budú včas informovaní o možnosti dochádzky detí v čase prázdnin do MŠ vopred určenej.

EXKURZIE, VÝLETY, ŠVP, AKCIE
	Mesiac
	Akcie
	Zodpovedný, poznámka

	September
	· brigáda – skrášľovanie okolia školy


	· zodp.všetci zamest.ZŠ



	Október
	· výchovný koncert

· vystúpenie v DCS

· vlastivedná vychádzka, výstava „Plody Novohradu“

· Vyrezávanie tekvíc
	· zodp. Novotná

· zodp. Janovská

· zodp. Novodomský

· zodp.Scheirichová



	November
	· Európsky týždeň boja proti drogám

· Okresné kolo- Timravina studnička

· Výchovný koncert

· Pasovanie prvákov


	· zodp. Tóthová

· zodp. Burinová

· zodp. Novotná

· zodp.Novodomský, Scheirichová

	December
	· Zimné radovánky, koledníci

· Stavanie snehuliakov


	· zodp. Janovská

· zodp. Novodomský

	Január
	· Futbalový turnaj žiakov a zamestnancov školy
	· zodp. Novodomský

	Február
	· Fašiangový Karneval

· Hviezdoslavov Kubín


	· zodp. Tóthová

· zodp. Burinová



	Marec
	· Deň mlieka

· podujatie k Mesiacu knihy –opoludnies rozprávkami

· výlet na Vígľašský zámok


	· zodp. Burinová

· zodp. Janovská

· zodp.Tóthová



	Apríl
	· Deň vody

· Deň Zeme

· Svetový deň zdravia(7.4.)

· Apríl – mesiac lesov – beseda s poľovníkom

· Zápis do 1.ročníka


	· zodp. Scheirichová

· zodp. Burinová

· zodp. Tóthová

· zodp. Janovská

· zodp. Novotná

	Máj
	· vystúpenie v DCS v Opatovej ku Dňu matiek

· besiedka pre mamičky

· Zaspievaj slávičku- súťaž v speve

· Škola v prírode

· Futbalový turnaj
	· zodp. Scheirichová

· zodp. Burínová

· zodp. Janovská

· zodp. Novotná

· zodp.Novodomský

	Jún
	· MDD

· Školský výlet

· Opatovský juniáles – II.ročník

· Rozlúčka so 4 ročníkom


	· zodp. Burínová

· zodp. Novotná

· zodp. Novotná

· zodp.Burínová




Akcie sa budú počas roka aktuálne dopĺňať podľa ponuky.
PLÁN  RODIČOVSKÝCH  ZDRUŽENÍ

RZ organizovať spravidla 4x za školský rok, v naliehavých prípadoch podľa potreby

i častejšie.

Prvý polrok : 2x   ( september - november )  ,  ( november - január )

Druhý polrok : 2x  ( február - apríl ) , ( apríl - jún )
PLÁN  PEDAGOGICKÝCH  RÁD

September

1. Privítanie, kontrola úloh
2. Metodické usmernenie k výchovno-vyučovaciemu procesu

3. Plán práce na školský rok 2015/2016, Výchovno – vzdelávacia správa za šk.rok 2014/2015- pripomienkovanie, schvaľovanie

4. Informácie z porady riaditeľov

5. Rôzne

6. Diskusia

7. Záver

November

1. Privítanie, kontrola úloh
2. Informácie z porady riaditeľov

3. Metodické usmernenie k výchovno-vyučovaciemu procesu

4. Hodnotenie výchovno-vyučovacích výsledkov za I. štvrťrok
5. Rôzne

6. Diskusia

7. Záver

Január

1. Privítanie, kontrola plnenie úloh
2. Dodržiavanie Metodic.pokynov na hodnotenie a klasifikáciu

3. Hodnotenie vých.-vyuč.výsledkov. Polročná klasifikácia

4. Rôzne

5. Diskusia

6. Záver

Marec

1. Privítanie, kontrola plnenia úloh
2. Informácie z porady riaditeľov

3. Metodické usmernenie k vých.-vyuč.procesu

4. Zhodnotenie súťaží a akcií našej školy

5. Rôzne

6. Diskusia

7. Záver

         Apríl

1. Privítanie, kontrola úloh
2. Hodnotenie prospechu a správania žiakov ( III.štvrťrok )

3. Rôzne

4. Diskusia

5. Záver

Máj

1. Privítanie, kontrola plnenia úloh
2. Informácie z porady riaditeľov

3. Akcie školy

4. Rôzne

5. Diskusia

6. Záver

Jún

1. Privítanie, kontrola plnenia úloh
2. Dodržiavanie Metodic.pokynov na hodnotenie a klasifikáciu

3. Hodnotenie prospechu a správania žiakov  (IV.štvťrok)

4. Rôzne

5. Diskusia

6. Záver

PLÁN  PRACOVNÝCH  PORÁD

- pracovné porady sa uskutočnia na začiatku každého mesiaca, program pracovných porád sa bude pripravovať priebežne podľa potrieb










Zodpov.: RŠ
 Rozpracovanie úloh vyplývajúcich z POP pre školský rok 2015/16

Všeobecné úlohy:

1) Uskutočňovať výchovu a vzdelávanie v súlade s princípmi a cieľmi stanovenými školským zákonom s dôrazom na rozvíjanie mravných, kultúrnych a národných hodnôt; vlastenectva a občianskej zodpovednosti; na rozvíjanie komunikácie v štátnom a materinskom jazyku a na zodpovedný život v slobodnej spoločnosti v duchu porozumenia, znášanlivosti a tolerancie.


Z: všetci


T: trvalý

2) Zvýšiť kvalitu školy tým, že škola vytvorí pre dieťa/žiaka prostredie na vyučovanie s informačnými a komunikačnými technológiami pre využitie vo vedomostnej spoločnosti a prostredníctvom nich optimalizuje podmienky aj pre celoživotné vzdelávanie.


   
  Z: všetci


T: trvalý

3) Budeme realizovať konzultačno-poradenské služby pre rodičov detí a žiakov zamerané na zlepšenie ich štýlu výchovy a starostlivosti o deti a žiakov s vývinovými poruchami – s poruchami aktivity a pozornosti a vývinovými poruchami učenia a zabezpečovať kvalitnú kooperáciu školy a rodiny.


Z: všetci


T: trvalý

4) V kontrolnej a hospitačnej činnosti sa budeme sústreďovať na rozvíjanie kľúčových kompetencií detí a žiakov vo výchovno-vzdelávacom procese.

   Z: vedenie


T:trvalý

5) V rámci vyučovacích predmetov  je potrebné venovať patričnú pozornosť aj témam týkajúcim sa starších ľudí s cieľom zvyšovania úcty žiakov voči nim; plnenie úlohy sa odporúča sledovať pri vykonávaní hospitačnej činnosti. Školské a mimoškolské aktivity pri vhodných príležitostiach zamerať na zvyšovanie pozornosti voči starším ľuďom; na tento cieľ využiť najmä 1. október, ktorý je OSN vyhlásený za Medzinárodný deň starších ľudí (seniorov).






   Z: všetci


T: trvalý

6) Individuálne pracovať so žiakmi s poruchami učenia, vytvárať vhodné           podmienky na začlenenie žiakov v bežnej triede.


Z: všetci


T: trvalý  

8) Vo vyučovacom procese realizovať výchovu k manželstvu a rodičovstvu                                                       v súlade s Koncepciou výchovy k manželstvu a rodičovstvu v základných a        stredných školách a učebnými osnovami Výchova k manželstvu a rodičovstvu.


Z: koordinátor VMR


T: trvalý


9) Zapájať žiakov do  súťaží a olympiád


Z: vyučujúci

T: trvalý                                            

10) Využívať pri práci pedagogickú tlač, internet, ... Počítačovú gramotnosť žiakov a učiteľov realizovať v projekte Infovek, Otvorená škola, využitím nepovinných a povinne voliteľných predmetov, prácou na vyučovacích hodinách v rámci školského vzdelávacieho programu tak, aby každý absolvent školy  vedel ovládať počítač užívateľsky a naučil sa pracovať s internetom


Z: všetci


T: trvalý                                                    

11) Vytvárať podmienky pre zriaďovanie záujmových krúžkov, využívať ponuku vzdelávacích poukazov. Ako vedúcich krúžkov, okrem učiteľov, získavať aj         rodičov a odborníkov z radov občanov 


Z: vedenie, všetci

T: trvalý

12) Dôsledne dodržiavať a plniť učebné osnovy, učebné štandardy s využitím         exemplifikačných úloh vo všetkých  predmetoch a ročníkoch


Z: všetci


T: trvalý

13) Prezentovať prácu školy v masmédiách i v odborných časopisoch.       

Z: všetci 


T: trvalý

14) Dokonale poznať systém hodnotenia a klasifikácie žiakov ZŠ, hodnotenie a klasifikáciu žiakov s vývinovými poruchami učenia. Metodické pokyny podrobne rozobrať na zasadaniach MZ, oboznámiť  s nimi rodičov   na triednych schôdzkach.

Z: všetci


T: trvalý

15) Zápis detí do 1. ročníka realizovať v súlade s vyhláškou MŠ SR č. 143/1984 Zb. o ZŠ v znení neskorších predpisov a dôsledne informovať zákonných zástupcov žiakov



   Z: vedenie


T: apríl 2016
16) Naďalej sa aktívne zapájať do projektov a žiadostí o granty






Z: všetci                     
T: trvalý

17) Všetky zásadné rozhodnutia konzultovať s pedagogickými zamestnancami na operatívnych poradách a pedagogických radách. Kolektívne tvorivo pristupovať k riešeniu problémov, väčšinou prijaté riešenie považovať za záväzné. Uznesenia z PR dochvíľne a kvalitne plniť. Dôsledne dodržiavať základné dokumenty školy.






Z: vedenie


T: trvalý

18) Umožniť a podporiť účasť pedagogických pracovníkov na odborných seminároch a prednáškach usporiadaných MPC, resp. účasť na iných druhoch štúdia. Pravidelne oboznamovať pracovníkov s platnými právnymi predpismi a tým zvyšovať právne vedomie zamestnancov






Z: vedenie


T: trvalý

19) Po dohode s výkupňou druhotných surovín 2 - krát do roka zorganizovať zber papiera






Z: vedenie


T: trvalý

21) Vyžadovať dodržiavanie predpisov BOZP, nosenie OOPP pri práci a robiť kontrolu.






Z: vedenie


T: trvalý

22) Pri zabezpečovaní zastupovania uprednostňovať odbornosť. 



Z: vedenie


T: trvalý

23) 
Zabezpečiť pre žiakov I. stupňa aspoň jednu návštevu dopravného ihriska ročne.






Z: vedenie


T: apríl

24) 
Účinnosť vnútornej kontroly školy zvyšovať dôslednou analýzou zistení konkrétne

formulovanými závermi a kontrolou odstránenia zistených nedostatkov.






Z: vedenie


T: trvalý

25) Činnosť metodických orgánov zamerať na skvalitňovanie činnosti učiteľa vo výchovno-vzdelávacom procese, na monitorovanie úrovne vzdelávacích výsledkov detí a žiakov a vykonávať dôslednú analýzu zistení. 







Z: vedúci zam.

T: trvalý

26) Ciele kontrolnej činnosti zamerať na využívanie dostupných učebníc, učebných pomôcok a didaktickej techniky vo výchovno-vzdelávacom procese. 







Z: vedúci zam.

T: trvalý

27) Zvýšenú pozornosť venovať ochrane detí a žiakov pri používaní internetu a využívať stránky k bezpečnému používaniu internetu www.bezpecnenainternete.sk, www.zodpovedne.sk, www.stopline.sk, www.ovce.sk, www.pomoc.sk. 






Z: učitelia INF


T: trvalý

Úlohy pre zdravý životný štýl:

1) Vyhlásiť projektové dni pri príležitosti Svetového dňa výživy a Svetového dňa mlieka.
                Z: všetci


T:trvalý
2) Pokračovať v realizácii  projektu „ Škola podporujúca zdravie“ v ZŠ s MŠ 


Z: koordinátor ENV         
T: trvalý

3)  Podieľať sa na realizácii Koncepcie environmentálnej výchovy v školách   a na konkrétne podmienky  vypracovať a realizovať    program environmentálnej        výchovy  a vzdelávania,  realizáciu zaznačiť do časovo-tematických plánov v jednotlivých predmetov


Z: koordinátor ENV
         T: trvalý

4) Sprístupňovať  školu a školský areál deťom, mládeži a občanom a umožniť im tak trávenie voľného času v škole, podporiť činnosť krúžkov na škole


Z:  všetci


T: trvalý

5) Venovať pozornosť upevňovaniu fyzického a duševného zdravia, telesnému        a pohybovému rozvoju žiaka rozširovaním foriem telesnej výchovy a pohybových aktivít.
                                  Z: všetci


T: trvalý                                         

9)  Podieľať sa na plnení  Národného programu prevencie obezity propagovaním        zdravého životného štýlu. 
                                                Z: všetci                                T: trvalý

10) Organizovaním športových a kultúrnych podujatí upevňovať kolektívy tried a organizovaním celoškolských podujatí aktivizovať záujmovú telovýchovnú a športovú činnosť.







Z: vyuč

T: trvalý

11) 
Vyhlásime aktivity k Európskemu týždňu bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci (28. 4.), Svetovému dňu nefajčenia (31. 5.), Medzinárodnému dňu proti zneužívaniu drog a obchodovaniu s drogami (26. 6.), Svetovému dňu ústneho zdravia (12. 9.), Svetovému dňu bez násilia (2. 10.), Svetovému dňu duševného zdravia (10.10.), Európskemu týždňu boja proti drogám (46. týždeň) a Svetovému dňu prevencie AIDS (1. 12.).




                                                               Z: vyuč

T: trvalý

12) Realizovať školské programy podpory zdravia, zdravého životného štýlu a výchovy ku zdraviu aj s využitím metodík na www.bezpre.sk. 






Z: vyuč

T: trvalý

13) Priebežne informovať rodičov o preventívnych aktivitách školy a možnostiach odbornej pomoci.






Z: koordinátor DP
T: trvalý

Úlohy na zlepšenie výchovno-vzdelávacieho procesu:

1) Vo vyučovacom procese realizovať zmeny vyplývajúce zo schváleného        školského vzdelávacieho programu. Zapracovať ich do časovo – tematických         plánov.

                                       Z: všetci


T: trvalý

2) Pokračovať vo zvyšovaní informačných kompetencií vychovávateľov na rôznych používateľských úrovniach, umožniť deťom školského klubu detí využívať učebne informačno-komunikačných technológií základnej školy na výchovno-vzdelávaciu činnosť v čase mimo vyučovania


Z: ŠKD


T: trvalý

3) Schválené vzdelávacie štandardy používať pri vypracovaní časovo-       tematických plánov a pri výchovno-vzdelávacej práci, implementovať prvky        čitateľskej a informačnej výchovy do časovo – tematických plánov, podporovať           vyučovacie stratégie, metódy a postupy založené na skúsenosti a prepojené so         životom – interaktívne zážitkové učenie , projektové vyučovanie, zážitkové,       skúsenostné učenie a ďalšie, ktoré prepájajú učenie so životom a rozvíjajú         kompetencie žiakov                                                   


Z: všetci


T: trvalý

4) V rámci rozvoja čitateľskej gramotnosti pokračovať v dobrej spolupráci        s Novohradskou knižnicou. Jej priestory a knižničný fond využívať na odučenie hodín          SJL, HUV, a pod. Zapájať sa do súťaží vyhlásených miestnou knižnicou. 


Z: vyučujúci

T: trvalý

5) Ďalšie vzdelávanie pedagogických zamestnancov zamerať na:

· rozvíjanie právneho vedomia pedagogických zamestnancov a zdokonaľovanie zručnosti pedagogických zamestnancov vo využívaní PC a učební IKT, edukačných programov na CD, internetu

· prehlbovanie vedomostí v oblasti pedagogickej diagnostiky

· skvalitňovanie jazykových spôsobilostí komunikácie učiteľov v cudzom jazyku

 




Z: všetci


T: trvalý

6) Implementovať do školského vzdelávacieho programu Národný štandard finančnej gramotnosti.





Z: vyučujúci, koordinátor FG


T: trvalý

7) 
S cieľom zvyšovať úroveň vyučovania slovenského jazyka venovať zvýšenú pozornosť čítaniu s porozumením, klásť dôraz na rozvíjanie jazykového prejavu, schopnosti argumentovať a prácu s informáciami.






Z: vyučujúci


T: trvalý

8) 
Pri vyučovaní cudzieho jazyka eliminovať memorovanie a sústrediť sa na vyučovanie založené na tréningu a rozvoji jazykových kompetencií s ohľadom na rôzne štýly učenia sa žiaka a jeho schopnosti a druh inteligencie. Zavádzať a overovať inovatívne metódy vyučovania cudzieho jazyka.





Z: vyučujúci
CJ

T: trvalý

9) 
Rozvíjať osvetovú, vzdelávaciu a výchovnú činnosť detí a žiakov, s dôrazom na environmentálnu výchovu a vzdelávanie k rozvoju osobnosti, zameranú najmä na vedenie žiakov k uvedomelej spotrebe zdrojov, na zdravé potraviny, čistú vodu, zvýšenie povedomia v oblasti separácie odpadov a na vytváranie správnych postojov a správania žiakov k životnému prostrediu, na prevenciu pred znečisťovaním a poškodzovaním životného prostredia






Z: všetci vyučujúci

T: trvalý

10) Počas školského roka nemôže žiak prechádzať z povinne voliteľného predmetu náboženská výchova na povinne voliteľný predmet etická výchova a opačne. 










T: trvalý

11) Rozvíjať environmentálnu výchovu a vzdelávanie ako súčasť rozvoja osobnosti detí a žiakov zameranú najmä na vedenie k uvedomelej spotrebe zdrojov, povedomia v oblasti separácie odpadov, na vytváranie správnych postojov a správania detí a žiakov k životnému prostrediu, na prevenciu pred znečisťovaním a poškodzovaním životného prostredia. 






Z: všetci vyučujúci


T: trvalý

Úlohy pre školskú knižnicu:

1) Systematicky budovať školskú knižnicu vhodnú na realizáciu výchovno-vzdelávacieho procesu a mimo vyučovacích aktivít. V súvislosti s Medzinárodným dňom školských knižníc sa zapojíme do „Súťaže o najzaujímavejšie podujatie školskej knižnice“. A zapojíme sa do projektu Záložka do knihy spája školy, na podporu čítania.   


            Z: vedúca škol. knižnice    T: trvalý

2) V súvislosti s Medzinárodným dňom školských knižníc sa odporúča školským knižniciam v základných a stredných školách zapojiť sa do súťaže Najzaujímavejšie podujatie školskej knižnice. 
Z: vedúca škol. knižnice
T: trvalý

Úlohy na dodržiavanie ľudských práv:

1) Dôsledne dodržiavať  Dohovor o právach dieťaťa. Prehlbovať poznatky a právne         vedomie o ľudských hodnotách, ktoré sú zahrnuté v medzinárodných dokumentoch o ľudských právach a právach dieťaťa.


Z: všetci


T: trvalý

2) Do školského vzdelávacieho programu zapracovať témy súvisiace s multikultúrnou výchovou, výchovou v duchu humanizmu a so vzdelávaním v oblasti ľudských práv, práv dieťaťa, rodovej rovnosti, predchádzania všetkým formám diskriminácie, xenofóbie, antisemitizmu, intolerancie a rasizmu a v oblasti problematiky migrácie. 


Z: všetci


T: trvalý

3) V rámci výchovy k ľudským právam využívať Manuál výchovy mládeže k ľudským právam KOMPAS – www.iuventa.sk a zapojiť sa do projektu Slovenského výboru UNICEF pod názvom Škola priateľská k deťom – www.unicef.sk 


Z: všetci 


T: trvalý

4) Prijímať také opatrenia na zabezpečenie disciplíny v škole, ktoré sú zlučiteľné           s ľudskou dôstojnosťou dieťaťa ( žiaka)


Z: všetci 
 
  
 T: trvalý

5) Uplatňovať zákaz všetkých foriem diskriminácie a segregácie. Eliminovať nežiaduce javy, akými sú priestorové, organizačné, fyzické a symbolické vylúčenie alebo oddelenie rómskych žiakov v dôsledku ich etnickej príslušnosti od ostatných žiakov. Dôsledne riešiť problémy detí a žiakov pochádzajúcich z marginalizovaných skupín, ktoré komplikujú proces ich prijímania do bežných škôl a školských zariadení, zaraďovania do bežných tried a následný výchovno-vzdelávací proces. Vytvárať vhodné podmienky na ich vzdelávanie v školách a triedach spolu s majoritnou populáciou.



    Z: všetci 
 
  
 T: trvale

Úlohy na podporu bezpečnosti a prevencie:

1) Zabezpečovať aktívnu ochranu detí pred sociálno-patologickými javmi. Predchádzať protispoločenskej  trestnej činnosti a drogovej závislosti. Podieľať sa na realizácii úloh národného programu boja proti drogám.


Z: koordinátor DP

T: trvalý

2) Úzko spolupracovať s Centrom výchovnej a psychologickej prevencie   pedagogicko-psychologickej poradne.


Z: koordinátor DP, vedenie     
T: trvalý

3) V rámci výchovy a vzdelávania v duchu prijatého Národného akčného plánu pre  deti :

· venovať osobitnú pozornosť deťom zo znevýhodneného sociálneho prostredia, deťom zdravotne, zmyslovo a mentálne postihnutým zabezpečovať aktívnu ochranu detí a v prípade oprávneného podozrenia z fyzického alebo psychického týrania, či ohrozovania mravného vývinu bezodkladne riešiť problém v súčinnosti s príslušnými orgánmi a organizáciami

· venovať intenzívnejšiu pozornosť problematike diskriminácie, rasizmu, xenofóbie, antisemitizmu a ostatných prejavov intolerancie vo všetkých predmetoch

· spolupracovať s mimovládnymi organizáciami, ktoré sa dlhodobo venujú témam s problematikou intolerancie

· uskutočniť besedy zamerané na výchovu detí v oblasti prevencie trestnej činnosti a uskutočňovať aktivity, ktoré sú zamerané na prevenciu rizikového správania

Z: koordinátor DP             T: trvalý

lý

4) Pokračovať v spolupráci so Slovenským Červeným krížom, Policajným zborom a         Požiarnou ochranou v rámci výchovy žiakov k bezpečnosti a ochrane zdravia pri       práci zaraďovaním problematiky do výchovno-vzdelávacieho procesu (besedy, praktické ukážky ...).

Z: vyučujúci

T: trvalý

5) V spolupráci s PPP priebežne mapovať a hodnotiť sociálnu klímu a vytvárať         podmienky pre tvorivú a atmosféru v triedach, ktorá podporuje  pocit bezpečia          a motivuje k učeniu






    Z: triedni učitelia         T: trvalý

6) Pri riešení šikanovania žiakov v škole a prevencii dodržiavať Metodické         usmernenie č. 7/2006-R. Využívať aj internetové poradenstvo, ktoré poskytuje OZ Papilion na stránke www.prevenciasikanovania.sk 






    Z: všetci


T: trvalý

7) Vytvárať možnosti pre bezprostredné, neformálne pôsobenie na žiakov, učiť ich humánnosti, slušnosti, disciplíne, tolerancii, upevňovať v nich cit, skromnosť, vlastenectvo vo vyučovacom aj mimo vyučovacom čase (Th, vychádzky...).






    Z: všetci


T: trvalý

8) V zmysle úloh vyplývajúcich pre rezort školstva zo Stratégie prevencie kriminality budeme realizovať projekty a aktivity prevencie a eliminácie rizikového správania, delikvencie a kriminality, záškoláctva, bezpečného používania internetu, ako aj na podporu právneho vedomia. 
   
                                                                     Z: všetci


T: trvalý

9) Budeme robiť projektové dni na podporu aktivít k Svetovému dňu duševného zdravia, Týždňu boja proti stresu, Svetovému dňu nefajčenia, Európskemu týždňu boja proti drogám, Svetovému dňu prevencie HIV/AIDS, Európskemu týždňu bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci a pod. 






    Z: všetci


T: trvalý

10) V oblasti školskej úrazovosti budeme pravidelne sledovať vývoj školskej úrazovosti, znižovať jej nárast, odstraňovať zdroje a príčiny vzniku školských úrazov, pri registrovaných školských úrazoch vypĺňať všetky položky registrovaného záznamu vo webovej aplikácii ako povinné a jednu kópiu vždy zaslať aj na príslušný OŠ ObÚ, dôslednejšie zabezpečovať pracovné postupy pedagogických zamestnancov, hlavne pri vykonávaní dozorov počas prestávok a v priestoroch, kde je najväčší predpoklad vzniku školských úrazov a vzniknuté registrované školské úrazy odškodňovať v súlade s platnými predpismi 






    Z: vedenie


T: trvalý

13) K prevencii rizikového správania sa žiakov sa odporúča vypracovať školskú stratégiu s efektívnymi postupmi riešenia vyskytujúcich sa problémov, do ktorej budú zainteresovaní všetci pedagogickí zamestnanci 






    Z: vedenie


T: september

Úlohy pre prácu s deťmi so špeciálnymi výchovno - vzdelávacími potrebami:

1) Frekvenciu rediagnostických vyšetrení detí a žiakov so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami neurčuje žiadny všeobecne záväzný právny predpis. Poradenské zariadenia rediagnostiku vykonávajú na základe podnetu školy, školského zariadenia alebo školského inšpektora, pri odôvodnenom predpoklade, že je nevyhnutné vykonať také úpravy výchovy, vzdelávania dieťaťa a usmernení vo vzťahu k optimalizácii jeho psychofyzického vývinu, ktoré nemôžu vychádzať z pôvodne určenej diagnózy dieťaťa. O rediagnostiku dieťaťa môže požiadať aj zákonný zástupca dieťaťa. Rediagnostické vyšetrenie žiakov nie je potrebné vykonať všetkým žiakom pri ich prijímaní do stredných škôl, odborných učilíšť a praktických škôl; vykoná sa, ak je odôvodnený predpoklad, že sa zmenil charakter ich ŠVVP. 






    Z: Triedni učitelia   
T: trvale
2) Pri hodnotení a klasifikácii žiaka so zdravotným znevýhodnením dodržiavať ustanovenie § 55 ods. 4 zákona č. 245/2008 Z. z., zásady podľa prílohy č. 2 Metodického pokynu č. 22/2011 na hodnotenie žiakov základnej školy a vychádzať z odporúčaní príslušného poradenského zariadenia pre konkrétneho žiaka a príslušného vzdelávacieho programu pre žiaka so zdravotným znevýhodnením. 






    Z: všetci


T: trvalý

3) U detí a žiakov so ŠVVP dôsledne dodržiavať pokyny a odporúčania príslušného poradenského zariadenia pre prácu s nimi a zohľadňovanie ich potrieb vo výchovno-vzdelávacom procese. 






    Z: všetci


T: trvalý

Úlohy pre prácu v projektoch a súťažiach:

1) Zapájať sa do súťaží v súlade so zaregistrovanými organizačnými poriadkami podľa zoznamu športových súťaží (www.minedu.sk, www.skolskysport.sk), predmetových súťaží zabezpečovaných IUVENTOU (www.olympiady.sk), ďalej súťažami zabezpečovanými Štátnym inštitútom odborného vzdelávania (www.siov.sk) a ostatnými súťažami zverejnenými na www.minedu.sk 


Z: vyučujúci

T: trvalý

Za účelom zabezpečenia dodržiavania hospodárnosti, efektívnosti a účinnosti pri hospodárení s verejnými  prostriedkami aplikovať princípy predbežnej a priebežnej finančnej kontroly do praxe v škole. V súvislosti s vytvorením, zachovaním a rozvíjaním systému finančného riadenia vypracovať vnútorné postupy na vykonávanie predbežnej a priebežnej finančnej  kontroly. Za účelom zlepšenia finančného riadenia priebežne aktualizovať interné riadiace akty v súlade s platnými predpismi, resp. navrhovať nové právne akty riadenia, prípadne upravovať existujúce smerom ku skvalitneniu finančného riadenia kontroly.

Oblasť riadenia a vedenia školy 

 
Predpokladané úlohy: I. štvrťrok

A: Kontrola dodržiavania VPŠ.

B: Oboznámenie sa s prácou nových učiteľov(začínajúcich, nových).
C: Príprava na vých.- vzdelávací proces ped. zamestnancov.

D: Sledovanie vých.- vzd. práce v 1. ročníku.

E: Starostlivosť o slabo prospievajúcich a neprospievajúcich žiakov.

Predpokladané úlohy: Il. štvrťrok

A: Starostlivosť o nadaných a talentovaných žiakov (práca MZ , súťaže a  olympiády, individuálna starostlivosť a pod. )
B: Pedagogické opatrenia pre zlepšenie výchovno-vzdelávacej práce v oblasti starostlivosti o zaostávajúcich žiakov
C: Kontrola žiackych produktov (písomných, výtvarných, z prac. vyučovania a pod. - uskutočnenie výstaviek v triedach na chodbách školy).
F: Zistenie úrovne humanizácie vzdelávania v jednotlivých triedach.

Predpokladané úlohy: III. štvrťrok

A: Rozbor ukazovateľov dosiahnutých vých.- vzdelávacích výsledkov.

B. Písomné a ústne prieskumy vedomostí žiakov.

C: Riešenie opakujúcich sa nedostatkov zaostávajúcich žiakov.

D: Kontrola plnenia učebných osnov z jednotlivých predmetov.

E: Hodnotenie práce triednych učiteľov, plnenie naplánovaných úloh

 
Predpokladané úlohy: IV. štvrťrok

A: Sledovať slabých žiakov, prijať opatrenia na zlepšenie prospechu.

B: Kontrola úrovne osvojených vedomostí žiakov s dôrazom na všetky ročníky.

C:Prieskum vedomostí žiakov riaditeľskými testami z MAT a SJL

C: Vyhodnotenie žiackych súťaží, olympiád a celkovej starostlivosti o talentovaných žiakov.

F: Vyhodnotenie práce MZ , uplatňovanie nových foriem a metód vo výchovno-vzdelávacom procese.

G: Vyhodnotenie práce VP, enviroment. výchovy, prevencie drogových závislostí, účasť na projektoch, súťažiach (zodp. jednotliví vyučujúci).
H: Celkové vyhodnotenie práce školy za uplynulý šk. rok, vyvodenie záverov                  na odstránenie vzniknutých nedostatkoch s cieľom zlepšenia v budúcom šk. roku.

 
 Rozvoj materiálového vybavenia školy hospodárenie

1) Účelne využívať finančné prostriedky z rozpočtu školy. Výsledky mesačného, štvrťročného, polročného a ročného hospodárenia v určitý čas predkladať MÚ Lučenec.

                                                    Z: ekonómka                     
T: trvalý
2) V stanovených termínoch zabezpečovať včasnú a úplnú vybavenosť školy učebnicami, tlačivami a potrebami k riadnemu chodu školy. Tlačivá objednávať s ročným predstihom - ŠEVT 

                                                        Z: vedenie, Scheirichová
T: trvalý

3) Zabezpečiť práce spojené s údržbou školy.

                                                        Z: vedenie
T: trvalý

4) Priebežne podľa potreby zabezpečiť školu čistiacimi a dezinfekčnými prostriedkami ako i DHM.

                                                        Z: vedenie, Moučka
T: trvalý

5) Do finančného zabezpečenia školy zainteresovať i RR 

                                                        Z: vedenie
T: trvalý

 

Úlohy na úseku BOZP a PO
 
1) Uskutočniť vstupné školenie pracovníkov, viesť evidenciu školení BOZ a PO - požiarnu knihu.                                                    Z: vedenie + BOZP technik

     T: trvalý
2) Dôkladne rozobrať s učiteľmi a následne so žiakmi a rodičmi „Školský poriadok“ a pravidlá BOZP, Pracovný poriadok.

                                                        Z: vedenie
T: trvalý

3) Dbať na estetický vzhľad a bezpečné prostredie v areáli školy. Pred vyučovaním v špeciálnych učebniach preveriť stav zariadenia triedy z hľadiska bezpečnosti.

                                                        Z: vyuč
T: trvalý

4) Viesť evidenciu školských a pracovných úrazov, zabezpečiť odškodnenie úrazov.

                                                        Z: RŠ
T: trvalý

5) Zabezpečiť skupinové úrazové poistenie detí prostredníctvom vybranej poisťovne na základe ponuky                       Z: RŠ
T: september

6) Výkon dozoru orientovať na zamedzenie školských úrazov, poškodzovaniu majetku školy, fajčeniu, šikanovaniu spolužiakov....

                                                        Z: vyuč
T: trvalý

7) Poskytovať pracovníkom školy OOP podľa spracovaného normatívu, podľa opotrebovania.

                                                        Z: Moučka
T: trvalý

4.
ZÁKLADNÉ CIELE ŠKOLY
a) Výchovno-vzdelávacie:

    V škol.roku 2015/2016 budeme pokračovať v aktivitách školy najmä so zameraním na zlepšenie spolupráce školy s rodičmi, v rozvíjaní tvorivosti žiakov na vyuč. hodinách, vytvorenie podmienok pre úspešnú integráciu žiakov so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami, so zdravotným, i mentálnym postihnutím, s cieľom zlepšiť výsledky výchovy a vzdelávania detí a materiálno-technické podmienky práce školy, ŠKD, MŠ.
    Budeme rešpektovať oprávnené požiadavky rodičov a informovať ich o vzdelávacích a kultúrnych poukazoch. 
           Zodp.: triedni učitelia, vedenie školy
· Na základe uznesenia vlády SR z 8.novembra 2006 č.932 k správe o realizácii Národného programu rozvoja životných podmienok občanov so zdravotným postihnutím budeme plniť opatrenia tohto programu, ktoré sa dotýkajú výchovy a vzdelávania detí a žiakov so zdravotným postihnutím.
           Zodp.:všetci výchovno-pedagog.pracovníci

· Budeme vychovávať a vzdelávať v súlade so zásadami humanity, demokracie a vlastenectva, prehlbovať povedomie žiakov k slovenskej štátnosti.

           Zodp.:všetci výchovno-pedagog.pracovníci

· Naďalej budeme venovať pozornosť interpersonálnym vzťahom na báze zásad demokracie a tolerantnosti.
           Zodp.:všetci zamestnanci školy

· Budeme rozvíjať kompetencie žiakov, zlepšovať organizáciu vyuč. hodín využívaním nenásilných účinnejších metód práce, podporovať aktívne učenie sa žiakov a to aj prostredníctvom IKT.

           Zodp.: všetci výchovno-pedagog.pracovníci
· Vytvoríme podmienky a možnosti na efektívne využívanie voľného času detí v záujmových krúžkoch a zapájanie žiakov do rôznych súťaží.

           Zodp.: všetci výchovno-pedagog. pracovníci

· Budeme pokračovať vo výučbe cudzích jazykov ANJ – ako povinný predmet vo všetkých ročníkoch.
            Zodp.: A.j.- Mgr. Scheirichová M., Mgr. Novotná A.
· Budeme vytvárať podmienky na integrovanú výchovu a vzdelávanie žiakov so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami.

             Zodp.: vedenie školy, triedni učitelia
· Rešpektovanie svetonázorovej a náboženskej slobody a vytváranie podmienok pre jej nerušený priebeh.
             Zodp.: vedenie školy

· Neustále vzdelávanie a sebavzdelávanie výchovno - pedagog. zamestnancov.

             Zodp.: všetci výchovno - pedagog. zamestnanci

· Prehlbovať spoluprácu so záujmovými združeniami a spoločenskými organizáciami.

             Zodp.: vedenie školy

· V záujme zníženia problémov adaptácie detí v 1. roč. ZŠ naďalej zlepšovať spoluprácu s MŠ.

             Zodp.: triedna učiteľka v 1. roč. - Mgr. Scheirichová, zást. pre MŠ
· Zabezpečíme uplatňovanie zákona o ochrane nefajčiarov, tzn. Zákaz fajčenia v celom areáli školy.

            Zodp.: riaditeľka školy

Úlohou školy bude rozvíjať kľúčové kompetencie žiakov tak, 

· aby získali vzdelanie podľa zákona

· aby získali  kompetencie pre ďalšie štúdium, a to najmä v oblasti komunikačných schopností, ústnych a písomných spôsobilostí, využívania informačno – komunikačných technológií, komunikácie v štátnom jazyku, matematickej gramotnosti

· aby ovládali  anglický jazyk a vedeli ho  používať

· aby sa naučili problémy identifikovať, analyzovať a riešiť

· aby rozvíjali manuálnu zručnosť, tvorivé schopnosti

· aby  posilnili úctu k rodičom a ostatným osobám, ku kultúrnym a národným hodnotám, k štátnemu jazyku a kultúre

· aby získali úctu k základným ľudským právam a slobodám

· aby boli pripravení na život v duchu porozumenia a znášanlivosti, priateľstva medzi národmi, národnosťami a etnickými skupinami v duchu náboženskej tradície

· aby rozvíjali a kultivovali svoju osobnosť a celoživotne sa vzdelávali 

· aby sa naučili kontrolovať svoje správanie, starali sa o svoje zdravie, poznali princípy zdravej výživy,

· aby cieľavedome rozvíjali šport, telesnú kultúru, aby pohyb považovali za súčasť svojho dňa.

b) Materiálne ciele:

· Dobudovať športový areál - ihriská
· Šikmá strecha
· Zabezpečiť bezpečnostné zariadenie v budove školy
· Zabezpečiť nové stoly a stoličky v zostávajúcich dvoch triedach ZŠ.
 c) V oblasti spolupráce s rodičmi:

· Naďalej úzko spolupracovať s Radou rodičov a s Radou školy

· Získavať ďalších rodičov na aktívnu spoluprácu

· Analyzovať a vyhodnocovať pripomienky rodičov na skvalitnenie práce školy
Klady vo výchove a vzdelávaní v školskom roku 2014/2015
-dobré kvalifikačné zloženie všetkých výchovno-vzdelávacích pracovníkov a ich neustále odborné vzdelávanie:

- -priebežné školenie protidrogovej prevencie v CVPP- Mgr. Denisa Tóthová
-využívanie počítačovej učebne a interaktívnej tabule nielen na vyučovacích hodinách, ale aj v mimoškolskej  činnosti, získanie vybavenia-interaktívnych tabúľ – ich využívanie vo výchovno-vzdelávacom procese
-prezentácia školy na webovej stránke www.zsbratlc.edu.sk , v mestských novinách i v Učiteľských novinách
-skvalitňovanie a úprava priestoru v herni na výučbu a mimoškolskú činnosť
-výuka cudzích jazykov - A.j
-dobré  medziľudské vzťahy medzi zamestnancami školy, učiteľmi - žiakmi,  učiteľmi -rodičmi, spolupráca triednych učiteľov s vychovávateľkami ŠKD, rodičmi žiakov, CVPP, CŠPP, s Radou rodičov a s Radou školy

-tvorba, ochrana a estetizácia pracovného a životného prostredia

-využívanie zrekonštruovanej telocvične na divadelné predstavenia, výchovné koncerty, zimné radovánky, fašiangový karneval, športové súťaže nielen žiakmi a deťmi zo školy ale aj obyvateľmi mestskej časti Opatová

-úspešné štúdium našich žiakov na 2.stupni ZŠ 

Strategické a operatívne úlohy školy sú akceptované a v praxi sa plnia. Kvalita pedagogickej a pracovnej dokumentácie a orientácia v školskej legislatíve sú na dobrej úrovni. Úroveň odborného a pedagogického riadenia je dobrá.

Nedostatky vo výchove a vzdelávaní v škol. roku 2014/2015
-získať a zapojiť do mimoškolských aktivít viac žiakov a rodičov

-častejšie prezentovať činnosť školy v médiách a na internetovej stránke školy

-stále pretrvávajú nedostatky v základných mravných návykoch žiakov

  ( pozdrav, poďakovanie, úcta k starším, vzťahy medzi žiakmi)

-u niektorých žiakov výskyt zlých rodinných podmienok a nedostatočná výchovná starostlivosť

-značný počet vymeškaných hodín (aj neospravedlnených) najmä u rómskych žiakov

-z dôvodu vyučovania povinne voliteľného predmetu etická výchova v alternácii s náboženskou výchovou v 1.a 4.roč. ZŠ by mali absolvovať priebežné vzdelávanie učiteľov etickej výchovy na 1.stupni ZŠ všetci učitelia

-naďalej prehlbovať vedomosti, zručnosti a pedagogický takt všetkých výchovno -pedagog. pracovníkov
- zlepšiť aktívnu spoluprácu s poradenskými zariadeniami (CPPPaP) v oblasti integrácie žiakov
-uskutočňovať kontrolu uložených opatrení pravidelne a systematicky

5.
Uskutočňovanie výchovy a vzdelávania

Aké hodnoty uznávame:
· že žiaci a učitelia môžu spoločne vytvárať „učiacu sa“ školu postavenú na pevných pilieroch,
· že takáto škola môže existovať v podnetnom prostredí, ktoré spoločnými silami spoluvytvárajú žiaci, učitelia, nepedagogickí pracovníci, rodičia žiakov a priatelia školy,
· že uznávanými hodnotami v našej škole sú predovšetkým sloboda – ľudskosť – vzdelanie,
· že dávame rovnaké šance pre každého byť vzdelaný,
· že takáto škola je postavená na vzájomnej dôvere, úcte a spolupatričnosti,
· učiteľ je tu pre žiaka, učiteľova práca je oceňovaná, žiakov výkon je oceňovaný aj slovným hodnotením,
· že rodič je partner pre učiteľa a školu,
· že žiaci si systematicky dopĺňajú, hodnotia a vylepšujú svoje učebné výsledky a procesy učenia sa, rešpektujú psychohygienu v procese učenia sa.
Čomu by mali veriť naši žiaci:

· slobode, samostatnosti a zodpovednosti človeka, 

· prosociálnosti školského prostredia, vzájomnej spolupráci a tolerancii,

· vzájomnej komunikácii a ústretovosti,

· hodnote, dôstojnosti a identite človeka,
· že spoločné ciele menia kultúru školy,

· že rešpektovanie a uplatňovanie dohodnutých pravidiel je znakom produktívnej klímy a kultúry školy,

· že reflexia a sebareflexia je produktívnou cestou k osobnému rastu,

· že každý žiak je spoluzodpovedný za kvalitu svojej práce a svojej vzdelanosti,

· že to má zmysel, že to nie je zbytočné.
   P o s l a n i e       š k o l y

Škola plná šťastných, spokojných detí s úsmevom na tvári, ktoré sa učia
preto že chcú, lebo učenie je zábava.

Vytvárame pracovnú atmosféru plnú dôvery, porozumenia, ktorá žiakov zbavuje strachu a pochybností o sebe.

Šťastné deti a spokojní rodičia – to je náš cieľ. Nech je naša škola nielen miestom, kde deti získavajú vedomosti, učia sa prvé písmenká, ale nech je aj prostredím, ktoré bude formovať ich vnútro, nazeranie na život, na svet a seba v ňom. Chceme sa uberať novým, moderným svetom. Nebudeme bojovať o o kvantitu, ale o kvalitu.
Priority ďalšieho vzdelávania výchovno-pedagogických pracovníkov v škol.roku:2015/2016
· tvorivá práca v zavádzaní a využívaní produktívnych metód a foriem práce vo výchovno-vzdelávacom procese
· získavanie kompetencií na využívanie informačných a komunikačných
technológií vo vyučovacom procese, zabezpečiť a absolvovať školenia IKT
· skvalitňovanie jazykových spôsobilostí a spôsobilostí komunikácie učiteľov cudzích jazykov

· zvyšovanie právneho vedomia, manažérskych a marketingových schopností pedagogických zamestnancov
· vypracovanie a zapájanie sa do projektov na skvalitnenie a zmodernizovanie výučby
Rešpektovanie svetonázorovej a náboženskej slobody, vytváranie podmienok pre jej nerušený priebeh

· aj v tomto školskom roku poskytneme priestory pre vyučovanie náboženstva podľa požiadaviek a dohody medzi FÚ a vedením školy
· za bezpečnosť a ochranu zdravia detí a za materiálne škody vzniknuté počas vyučovania náboženstva zodpovedá vyučujúci náboženstva

            Zodp. vyučujúci náboženstva, riaditeľka školy

Spolupráca s rodičmi
            Spolupráca s rodičmi je na dobrej úrovni. Na škole pracuje Rada rodičov, Rada školy, ich činnosť je systematická, pravidelná a neformálna. Na zasadnutiach sa sleduje práca školy. Horšie sa pracuje s rodičmi niektorých rómskych žiakov a žiakov so sociálne znevýhodneného prostredia. Pripomienkami a návrhmi rodičov i Rady rodičov a Rady školy sa vedenie školy bude zaoberať.
   Spolupráca so spoločenskými organizáciami

Kladne budeme reagovať na potreby a návrhy na spoluprácu zo strany spoločenských organizácií, doposiaľ sa nám darí aktívne spolupracovať s Denným centrom pre seniorov v Opatovej, s MO SČK.

      Zodp. všetci výchovno-pedagog.pracovníci

Výchovné zložky

Mravná výchova

Naďalej budeme pestovať u detí lásku k rodnému kraju, svojej vlasti, hrdosť na históriu, tradície a veľké osobnosti nášho národa.

Sústavne budeme rozvíjať charakterové vlastnosti žiakov ako humánnosť, ohľaduplnosť, čestnosť, pravdovravnosť.

Aj naďalej zostáva stálou úlohou vytvárať a upevňovať u žiakov základné mravné návyky, ako sú pozdrav, ospravedlnenie, poďakovanie, správanie sa voči spolužiakom, učiteľom, rodičom, spoluobčanom.

          Zodp. všetci výchovno-pedagog.pracovníci

Pracovná výchova

Motivovať žiakov k pracovnej činnosti, využívať pochvalu ako formu odmeny pri každej pracovnej či verejnoprospešnej činnosti.
Zber druhotných surovín bude organizovaný opäť podľa podmienok a možností. Aj naďalej organizovať zber papiera po triedach.

Rozvíjať záujem žiakov o počítačovú techniku, internet na vyučovaní i v mimoškolskej činnosti.  
         Zodp. všetci výchovno-pedagog.pracovníci

Estetická a etická výchova
Neustále citovo pôsobiť na žiakov v oblasti medziľudských vzťahov.

Výchovne pôsobiť a viesť žiakov k čistote svojho vzhľadu, tried, okolia svojho bydliska a neustáleho ich skrášľovania.

Rozvíjať estetický vkus žiakov, schopnosť vnímať krásu v hudbe, literatúre, vo výtvarnom umení i v každodennom živote.

Podľa možností sa budeme zúčastňovať na filmových predstaveniach, navštevovať múzeá, výstavy, knižnice, výchovné koncerty.

        Zodp. všetci výchovno-pedagog.pracovníci

Telesná výchova

Vytvoríme podmienky pre masovú pohybovú aktivitu žiakov využitím osobných predpokladov učiteľov pre vyučovanie TEV., sledovaním výkonov športovo nadaných žiakov už od 1.ročníka. 
       Zodp.vyučujúci TEV.: Mgr. Michal Novodomský
Uskutočňovať cvičenia v prírode v každom ročníku.

       Zodp. triedni učitelia

Školské športové súťaže sa budú aj naďalej organizovať podľa športového kalendára a podľa smerníc MŠ SR.
Neustála aktualizácia dopravnej výchovy veku primeranými formami a vedomosťami.

       Zodp.všetci výchovno - pedagog. pracovníci

Realizácia teoretickej i praktickej časti učiva ,,Ochrana človeka a zdravia v jednotlivých ročníkoch podľa ročníkového vzdelávacieho štandardu pre 1.stupeň ZŠ s exemplifikačnými úlohami č. CD-2005-20331/28738-1:091

       Zodp. triedni učitelia

Prenájom telocvične sa bude uskutočňovať podľa všeobecne platných zákonov, predpisov a noriem (zákon č. 580/1990 Zb., ktorou sa vykonáva predmetný zákon č. 116P1990Zb. o nájme a prenájme nebytových priestorov)
       Zodp. Riaditeľka  školy

Materiálne vybavenie školy:

-škola má veľmi dobré vybavenie v oblasti IKT- v každej triede ZŠ sa nachádza interaktívna tabuľa, PC, pripojenie na internet, škola má počítačovú učebňu, interaktívna tabuľa sa nachádza i v 1 oddelení MŠ. 
- V školskom roku 2012/2013 bola uskutočnená oprava schodov a vybudovaný bezbariérový prístup do budovy školy. Jedáleň školy bola vybavená novými stolmi a stoličkami. Na budove školy sú osadené plastové okná, ktoré ale vyžadujú ďalšie úpravy a opravy – pretesnenie, oprava žalúzií. V 2 triedach na poschodí je nutná výmena podlahovej krytiny.
-okrem tried, kabinetov má škola vlastnú telocvičňu a jedáleň, trávnaté a asfaltové ihriská, školské pozemky, na ktorých sa v budúcnosti plánuje výstavba multifunkčného ihriska a oddychovej zóny pre ZŠ i MŠ.
Učebnice sa budú objednávať prostredníctvom edičného portálu MŠ SR, AITEC
     Zodp.: Mgr. Scheirichová
-triedni učitelia budú aj naďalej viesť žiakov k šetrnému zaobchádzaniu s učebnicami

-objednávanie všetkých druhov tlačív sa bude realizovať podľa platných pedagogicko-organizačných pokynov a predpisov

     Zodp.: riaditeľka školy

-pri inventarizácii budeme sústavne kontrolovať stav i súhrn inventáru, nakoľko pri súčasnej ekonomickej situácii je malý predpoklad na nákup nových pomôcok a zariadenia
      Zodp.: riaditeľka školy, Mgr. Denisa Tóthová
Zápis do 1. ročníka ZŠ bude prebiehať v apríli 2016. Pri zápise zistiť počty detí

prihlásených na povinný predmet náboženská výchova/etická výchova. Spolupráca s učiteľkami predškolákov v MŠ – príprava detí na zápis.
Zodp.: riaditeľka školy, zástupkyňa riaditeľa pre MŠ
Riadiaca a kontrolná činnosť:
Kontrolná činnosť bude prebiehať podľa Plánu vnútroškolskej kontroly ZŠ s MŠ na šk.rok 2015/2016
Vnútroškolskú kontrolu zreálniť pravidelnosťou, adresnosťou, účinnosťou vzhľadom na  analýzu zistení, prijatých opatrení i kontrolou odstránenia zistených nedostatkov aj vo vyučovaní učiteľa a učení sa dieťaťa, žiaka.

Uplatňovaním primárnej funkcie a poslania poradných orgánov riaditeľa napomáhať internému vzdelávaniu učiteľov, skvalitňovaniu vyučovania učiteľov, monitorovaniu a hodnoteniu úrovne vzdelávacích výsledkov detí a žiakov.

Činnosť   metodických orgánov zamerať na skvalitňovanie činnosti učiteľa vo výchovno

- vzdelávacom procese, na monitorovanie úrovne vzdelávacích výsledkov detí a žiakov          a  analýzu zistení.

Ciele kontrolnej činnosti zamerať na využívanie dostupných učebníc, učebných pomôcok        a didaktickej techniky vo výchovno-vzdelávacom procese.

Pre zástupcu riaditeľa základnej školy s materskou školou pre materskú školu vymedziť  riadiace kompetencie kontroly a hodnotenia vrátane úrovne výchovno- vzdelávacej činnosti    v  materskej škole.

Zamerať vnútornú kontrolnú činnosť na systematické sledovanie kvality výchovy                   a vzdelávania; na výchovu a vzdelávanie detí a žiakov so špeciálnymi výchovnými                 a vzdelávacími potrebami; na odhaľovanie a odstraňovanie segregácie rómskych žiakov.

Oboznámiť sa s výstupnými materiálmi národného projektu „Externé hodnotenie kvality  školy podporujúce sebahodnotiace procesy a rozvoj školy“ a využiť ich v praxi pri realizácii sebahodnotiaceho procesu školy. Výstupy z projektu sú zverejnené na  www.ssiba.sk v časti  Projekty ESF.
Zodp.: riaditeľka školy, zástupkyňa riaditeľa pre MŠ
Päťročný perspektívny plán

V oblasti výchovno-vzdelávacej

Na škole budeme naďalej uplatňovať vo výchove smer, ktorý označujeme ako humanistickú orientáciu výchovy. Cieľom tejto výchovy je človek – osobnosť.
Vo vyučovaní sa budeme snažiť pôsobiť na rozvoj logického myslenia a rozvíjať zdravú ctižiadosť. Efektívnosťou vyučovania chceme skvalitniť výchovno-vyučovací proces, aby sa žiaci viac naučili v škole, aby bolo v škole menej zhonu, nechuti a márnej práce a aby bolo viac času pre mimoškolskú činnosť. Využívaním moderných metód, počítačov, internetu, dataprojektoru, interaktívnej tabule chceme aby dosahované výsledky žiakov boli úmerné času a energie vynaloženej na vzdelávanie a vyučovanie.
V oblasti materiálnej

Získanie finančných prostriedkov na úpravu strechy a zaradenie do projektu

,,Šikmá strecha“.

Dobudovanie športového areálu školy.
Získanie zabezpečovacieho zariadenia – alarmu v celej budove školy.

Zabezpečiť nové stoly a stoličky do v zostávajúcich dvoch triedach ZŠ.
Vízia školy:  

"Byť školou, kde každý môže byť úspešný na ceste k poznaniu" 
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